 (
Целевой компонент
)МОДЕЛЬ ПСИХОЛОГО- ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ МБДОУ ХОЛМОГОРСКИЙ ДЕТСКИЙ САД «ДОМОВЕНОК»
                              Цель: Создание условий для сохранения и укрепления психологического здоровья всех участников образовательных отношений, снижение рисков их дезадаптации, негативной социализации
 (
Создание психолого-педагогических условий
 
для развития способностей и талантов
 
воспитанников
) (
Разработка НПБ, 
регламентирующей
 деятельность ППС в МБДОУ
 Холмогорский ДС «Домовенок»
) (
Задачи
)
 (
Направление деятельности ПС
:
- работа с обучающимися разного возраста и разными возможностями
- работа с родителями
- работа с педагогическим
 
коллективом
-работа с административной командой
-психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса
) (
-и
нформирование родителей о возможности получения психологической помощи
- выявление 
нуждающихся
 в психологической
 
помощи
-консультирование педагогов и 
родителей 
( 
по запросу.) Оказание адресной психологической помощи
- повышение психолого-педагогической компетентности педагогов и родителей рамках работы консультативного пункта
-мониторинг достижений оказания психологической помощи
) (
Структурно-функциональный компонент
) (
Методы, способы, технологии, формы работы ПС:
 просвещение, профилактика, психологическое консультирование, психодиагностика,
 психокоррекция,
 мониторинг, псих
ологическая поддержка в развитии
) (
Образование
 :
- ТПМПК
-МКУ УО ШМО
-ДЮЦ №35
- ОМО
- Школа
-ККИПК
) (
Организационно правовой
) (
Проектирование психологически безопасной воспитательно-образовательной среды
) (
Социальная
 :
-Отдел опеки и попечительства по 
Шарыповскому
 муниципальному округу
) (
Консультирование и поддержка родителей, педагогов, профилактика
 
эмоционального выгорания
) (
Обеспечение эффективного 
решении
 проблем обучения, воспитания и развития воспитанников, а также проблем, обусловленных вызовами и рисками социальной среды
) (
Участие в реализации образовательных программ, создании условий для достижения целевых ориентиров
) (
Заключение договоров о взаимодействии с организациями
) (
Повышение эффективности функционирования 
ПС в 
 ОО, обеспеч
е
ние доступности получения психолого-педагогической помощи
 всем участникам
 образовательных отношений
) (
Оформление пакета документов для определения дальнейшего образовательного маршрута
) (
Предоставление дополнительных услуг
) (
Участие в совместной реализации ИПР, консультирование
) (
Организация медицинского сопровождения
) (
    
Здравоохранение:
-Шарыповская районная больница
) (
Взаимодействие со структур
ами
) (
Консультативно методический
) (
Мо
ниторинг
овый
) (
Компонент управления
) 
